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I. КОМПЛЕКС ОСНОВНЫХ ХАРАКТЕРИСТИК ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1.1. Пояснительная записка (основные характеристики программы) 

 

 

Программа реализует общекультурное направление внеурочной 

деятельности в 5-9 классах в соответствии с:  

1.Федеральным государственным образовательным стандартом начального 

общего образования.  

2.Моделью внеурочной деятельности школы.  

3.Положением о структуре, порядке разработки и утверждения рабочих 

программ по отдельным учебным предметам, курсам, в том числе внеурочной 

деятельности МБОУ ООШ № 25 по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

Нормативно-методические основы разработки программы представлены в 

следующих нормативно-правовых документах: 

-  Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ (ред. от 25.12.2018 г.) «Об образовании в Российской Федерации». 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации до 2026 года, 

утвержденная распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 г. №996-р. 

- Национальный проект «Образование» (утвержден Президиумом Совета 

при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам 

(протокол от 24.12.2018 г. № 16). 

- Приоритетный проект «Доступное дополнительное образование для 

детей», утвержденный 30 ноября 2016 г. протоколом заседания президиума при 

Президенте РФ. 

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка», утвержденный 

07.12.2018 г. 

- Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г.    № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 15 апреля 2019 г. № 170 «Об 

утверждении методики расчета показателя национального проекта 

«Образование» «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием». 

 

 Театр - это волшебный мир искусства, где нужны самые разные способности. И 

поэтому, можно не только развивать эти способности, но и с детского возраста 

прививать любовь к театральному искусству. Театр как искусство научит видеть 

прекрасное в жизни и в людях, зародит стремление самому нести в жизнь благое 

и доброе. Реализация программы с помощью выразительных средств 

театрального искусства таких как, интонация, мимика, жест, пластика, походка 

не только знакомит с содержанием определенных литературных произведений, 

но и учит детей воссоздавать конкретные образы, глубоко чувствовать события, 

взаимоотношения между героями этого произведения. Театральная игра 
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способствует развитию детской фантазии, воображения, памяти, всех видов 

детского творчества (художественно-речевого, музыкально-игрового, 

танцевального, сценического) в жизни школьника, сплочению коллектива 

класса, расширению культурного диапазона обучающихся, повышению 

культуры поведения. Особенности театрального искусства – массовость, 

зрелищность, синтетичность – предполагают ряд богатых возможностей, как в 

развивающеэстетическом воспитании детей, так и в организации их досуга. 

Театр - симбиоз многих искусств, вступающих во взаимодействие друг с 

другом. Поэтому занятия в театральном коллективе сочетаются с занятиями 

танцем, музыкой, изобразительным искусством и прикладными ремеслами. 

Данная программа учитывает эти особенности общения с театром и 

рассматривает их как возможность воспитывать зрительскую и 

исполнительскую культуру. Театральное искусство своей многомерностью, 

своей многоликостью и синтетической природой способно помочь ребёнку 

раздвинуть рамки постижения мира, увлечь его добром, желанием делиться 

своими мыслями, умением слышать других, развиваться, творя и играя. Ведь 

именно игра есть непременный атрибут театрального искусства, и вместе с тем 

при наличии игры дети и педагоги взаимодействуют, получая максимально 

положительный результат. На занятиях школьники знакомятся с видами и 

жанрами театрального искусства, с процессом подготовки спектакля, со 

спецификой актёрского мастерства. Программа ориентирована на развитие 

личности ребенка, на формирование личностных и метапредметных 

результатов, направлена на гуманизацию воспитательно-образовательной 

работы с детьми, основана на психологических особенностях развития младших 

школьников.  

                                                        Актуальность  

 

В основе программы лежит идея использования потенциала театральной 

педагогики, позволяющей развивать личность ребёнка, оптимизировать процесс 

развития речи, голоса, чувства ритма, пластики движений.  

Новизна образовательной программы состоит в том, что учебно-

воспитательный процесс осуществляется через различные направления работы: 

воспитание основ зрительской культуры, развитие навыков исполнительской 

деятельности, накопление знаний о театре, которые переплетаются, 

дополняются друг в друге, взаимно отражаются, что способствует 

формированию нравственных качеств у воспитанников объединения.                        

Программа способствует формированию духовно-нравственной культуры и 

отвечает запросам различных социальных групп нашего общества, обеспечивает 

совершенствование процесса развития и воспитания детей.  

Полученные знания позволят воспитанникам преодолеть психологическую 

инертность, позволят развить их творческую активность, способность 

сравнивать, анализировать, планировать, ставить внутренние цели, стремиться к 

ним.  
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          Структура программы  

В программе выделено два типа задач. Первый тип – это воспитательные задачи, 

которые направлены на развитие эмоциональности, интеллекта, а также 

коммуникативных особенностей ребенка средствами детского театра.  

Второй тип – это образовательные задачи, которые связаны непосредственно с 

развитием артистизма и навыков сценических воплощений, необходимых для 

участия в детском театре.  

 

1.2 Цель и задачи программы. 

 

Целью программы является эстетическое, интеллектуальное, нравственное 

развитие воспитанников, воспитание творческой индивидуальности ребёнка, 

развитие интереса и отзывчивости к искусству театра и актерской деятельности. 

 

 Задачи, решаемые в рамках данной программы:  

- знакомство детей с различными видами театра (кукольный, драматический, 

оперный, театр балета, музыкальной комедии);  

- поэтапное освоение детьми различных видов творчества; - совершенствование 

артистических навыков детей в плане переживания и воплощения образа, 

моделирование навыков социального поведения в заданных условиях;  

- развитие речевой культуры;  

- развитие эстетического вкуса;  

-воспитание творческой активности ребёнка, ценящей в себе и других такие 

качества, как доброжелательность, трудолюбие, уважение к творчеству других. 

 

 Место курса в плане внеурочной деятельности.  

Программа рассчитана для учащихся 5-9 классов, на 5 лет обучения. На 

реализацию театрального кружка в 5-9 классах отводится 1 час в неделю. 

Занятия проводятся по 40 минут.  

70% содержания планирования направлено на активную двигательную 

деятельность учащихся. Это: репетиции, показ спектаклей, подготовка 

костюмов, посещение театров. Остальное время распределено на проведение 

тематических бесед, просмотр электронных презентаций и сказок, заучивание 

текстов, репетиции. Для успешной реализации программы будут использованы 

Интеретресурсы, посещение спектаклей.  

 

1.3. Содержание программы 

 

Учебный план 

Таблица 1 

Учебный план 

школьного театрального кружка «Муза» 
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№ 

п/п 

Название 

раздела, темы 

Количество часов Форма контроля, 

аттестации Теория Практик

а 

Всего 

1 Роль театра в 

культуре. 

1  1 Участники 

знакомятся с 

древнегреческим, 

современным, 

кукольным, 

музыкальным, 

цирковым театрами. 

В процессе 

дискуссии делятся 

своим жизненным 

опытом. 

2 Занятия 

сценическим 

искусством. 

3 9 12 На практических 

занятиях 

рассматриваются 

приемы релаксации, 

концентрации 

внимания, дыхания; 

снятия мышечных 

зажимов. 

3 Театрально-

исполнительск

ая 

деятельность. 

3 5 8 Работа над образами: 

я – предмет, я – 

стихия, я – животное, 

я – фантастическое 

животное, внешняя 

характерность. 

4 Работа и показ 

театрализованн

ого 

представления. 

5 10 15 Участвуют в 

распределении 

ролей, выбирая для 

себя более 

подходящую. Учатся 

распределяться на 

«сцене», чтобы 

выделялся главный 

персонаж. 

Разучивание ролей, 

изготовление 

костюмов. 

Итого: 12 24 36  
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1.4. Планируемые результаты освоения программы: 
Учащиеся научатся  

1. правила поведения зрителя, этикет в театре до, во время и после спектакля;  

2.  виды и жанры театрального искусства (опера, балет, драма; комедия, трагедия; и т.д.);  

3.  чётко произносить в разных темпах 8-10 скороговорок;  
4. читать наизусть стихотворения русских авторов.  

 
Учащиеся будут уметь  

1. владеть комплексом артикуляционной гимнастики;  

2.  действовать в предлагаемых обстоятельствах с импровизированным текстом на 

заданную тему;  

3.  произносить скороговорку и стихотворный текст в движении и разных позах;  
4.  произносить на одном дыхании длинную фразу или четверостишие;  

5.  произносить одну и ту же фразу или скороговорку с разными интонациями;  
6.  читать наизусть стихотворный текст, правильно произнося слова и расставляя 

логические ударения; строить диалог с партнером на заданную тему;  
7. подбирать рифму к заданному слову и составлять диалог между сказочными героями.  

 
Предполагаемые результаты реализации программы  

В результате реализации программы у учащихся будут сформированы УУД.  

Личностные результаты:  

1.1 потребность сотрудничества со сверстниками, доброжелательное отношение к 

сверстникам, бесконфликтное поведение, стремление прислушиваться к мнению 

одноклассников;  

1.2 целостность взгляда на мир средствами литературных произведений;  

1.3 этические чувства, эстетические потребности, ценности и чувства на основе опыта 

слушания и заучивания произведений художественной литературы;  

1.4 осознание значимости занятий театральным искусством для личного развития. 

 

 Метапредметными результатами изучения курса является формирование следующих 

универсальных учебных действий (УУД).  

2. Регулятивные УУД:  
2.1 понимать и принимать учебную задачу, сформулированную учителем;  

2.2 планировать свои действия на отдельных этапах работы над пьесой;  

2.3 осуществлять контроль, коррекцию и оценку результатов своей деятельности;  

2.4 анализировать причины успеха/неуспеха, осваивать с помощью учителя позитивные 

установки типа: «У меня всё получится», «Я ещё многое смогу».  

3. Познавательные УУД:  
3.1 пользоваться приёмами анализа и синтеза при чтении и просмотре видеозаписей, 

проводить сравнение и анализ поведения героя;  

3.2 понимать и применять полученную информацию при выполнении заданий;  

3.3 проявлять индивидуальные творческие способности при сочинении рассказов, сказок, 

этюдов, подборе простейших рифм, чтении по ролям и инсценирование.  

4. Коммуникативные УУД:  
4.1 включаться в диалог, в коллективное обсуждение, проявлять инициативу и активность 

4.2 работать в группе, учитывать мнения партнёров, отличные от собственных;  

4.3 обращаться за помощью;  

4.4 формулировать свои затруднения;  

4.5 предлагать помощь и сотрудничество;  

4.6 слушать собеседника;  
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4.7 договариваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности, 

приходить к общему решению;  

4.8 формулировать собственное мнение и позицию;  

4.9 осуществлять взаимный контроль;  

4.10 адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружающих. 

 

 

 

II. КОМПЛЕКС ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

УСЛОВИЙ 

 

2.1. Календарный учебный график 

 

Таблица 2 

Календарный учебный график 

Школьного театрального кружка «Муза» 

 

№ 

п/

п 

Дата Тема занятия Кол-

во 

часо

в 

Время 

проведени

я занятия 

Форма 

занятия 

Место 

проведени

я 

 

Форма 

контрол

я 

1 05.09 
Вводное 

занятие. 1 

Согласно 

учебному 

графику 

Беседа, игра, 

дискуссия 

кабинет 

опрос 

2 12.09 
Здравствуй, 

театр! 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Фронтальная 

работа 

кабинет опрос 

3 19.09 

Роль театра в 

культуре 

1 Согласно 

учебному 

графику 

дискуссия кабинет зачет 

4-7 

26.09

-

17.10 

Репетиция сказки 

«Бременские 

музыканты» 

4 Согласно 

учебному 

графику 

Индивидуальна

я работа 

актовый 

зал 

зачет 

8 24.10 

 В мире 

пословиц. 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Индивидуальна

я работа 

кабинет зачет 

9 07.11 

Виды 

театрального 

искусства 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Словесные 

формы работы 

кабинет зачет 

10 14.11 

Правила 

поведения в 

театре 

1 Согласно 

учебному 

графику 

игра актовый 

зал 

опрос 

11-

13 

21.11

-

Кукольный 

театр. 

3 Согласно 

учебному 

Отработка 

дикции 

актовый 

зал 

зачет 
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05.12 графику 

14 12.12 

Театральная 

азбука. 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Индивидуальна

я работа 

актовый 

зал 

опрос 

15 19.12 

Театральная 

игра «Маски». 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Фронтальная 

работа 

актовый 

зал 

опрос 

16-

18 

26.12

-

23.01 

Инсценировани

е сказки 

3 Согласно 

учебному 

графику 

Фронтальная 

работа 

актовый 

зал 

зачет 

19 30.01 

Театральная 

игра 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Групповая 

работа, 

словесные 

методы 

актовый 

зал 

опрос 

20 06.02 

Основы 

театральной 

культуры 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Групповая 

работа, 

поисковые 

методы 

кабинет зачет 

21-

23 

13.02

-

27.02 

Инсценировани

е народных 

сказок о 

животных. 

Кукольный 

театр. 

Постановка с 

использование

м кукол. 

3 Согласно 

учебному 

графику 

Фронтальная 

работа, 

словесные 

методы 

актовый 

зал 

зачет 

24 06.03 

Чтение в лицах 

стихов русских 

поэтов 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Индивидуальна

я работа 

кабинет опрос 

25 13.03 

Театральная 

игра 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Групповая 

работа. Методы 

поисковые, 

наглядные 

актовый 

зал 

опрос 

26-

29 

20.03

-

27.03 

Постановка 

сказки 

4 Согласно 

учебному 

графику 

Словесные и 

наглядные 

методы 

актовый 

зал 

зачет 
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30-

31 

10.4-

17.04 

Культура и 

техника речи 

Инсценировани

е сказки 

2 Согласно 

учебному 

графику 

Словесные и 

наглядные 

методы. 

Групповая 

работа 

актовый 

зал 

зачет 

32 24.04 

Ритмопластика 1 Согласно 

учебному 

графику 

Наглядные 

методы 

актовый 

зал 

зачет 

33- 

08.05

-

15.05 

Инсценировани

е сказок 

3 Согласно 

учебному 

графику 

Словесные и 

наглядные 

методы 

актовый 

зал 

зачет 

36 22.05 

Заключительно

е занятие. 

1 Согласно 

учебному 

графику 

Фронтальная 

работа. 

Словесные 

методы 

актовый 

зал 

зачет 

  
Итого: 36     

 
 

 

 

2.2 Условия реализации программы:  

 

Программа включает следующие разделы  

1. Роль театра в культуре.  

2. Театрально-исполнительская деятельность.  

3. Занятия сценическим искусством.  

4. Основы терминов.  

5. Просмотр профессионального театрального представления.  

6. Основы пантомимы.  

Занятия театрального кружка состоят из теоретической и практической частей. 

Теоретическая часть включает краткие сведения о развитии театрального 

искусства, цикл познавательных бесед о жизни и творчестве великих мастеров 

театра, беседы о красоте вокруг нас, профессиональной ориентации 

школьников. Практическая часть работы направлена на получение навыков 

актерского мастерства.  

Формы работы:  

Формы занятий - групповые и индивидуальные занятия для отработки дикции, 

мезансцены.  

Основными формами проведения занятий являются:  

✓ театральные игры,  
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✓ конкурсы,  

✓ викторины,  

✓ беседы,  

✓ экскурсии в театр и музеи,  

✓ спектакли  

✓ праздники.  

Постановка сценок к конкретным школьным мероприятиям, инсценировка 

сценариев школьных праздников, театральные постановки сказок, эпизодов из 

литературных произведений, - все это направлено на приобщение детей к 

театральному искусству и мастерству.  

Методы работы:  

Продвигаясь от простого к сложному, ребята смогут постичь увлекательную 

науку театрального мастерства, приобретут опыт публичного выступления и 

творческой работы. Важно, что в театральном кружке дети учатся коллективной 

работе, работе с партнёром, учатся общаться со зрителем, учатся работе над 

характерами персонажа, мотивами их действий, творчески преломлять данные 

текста или сценария на сцене. Дети учатся выразительному чтению текста, 

работе над репликами, которые должны быть осмысленными и 

прочувствованными, создают характер персонажа таким, каким они его видят. 

Кроме того, большое значение имеет работа над оформлением спектакля, над 

декорациями и костюмами, музыкальным оформлением. Эта работа также 

развивает воображение, творческую активность школьников, позволяет 

реализовать возможности детей в данных областях деятельности.  

Важной формой занятий данного кружка являются экскурсии в театр, где дети 

напрямую знакомятся с процессом подготовки спектакля: посещение 

гримерной, костюмерной, просмотр спектакля. Совместные просмотры и 

обсуждение спектаклей, фильмов; устные рассказы по прочитанным книгам, 

отзывы о просмотренных спектаклях, сочинения.  

Беседы о театре знакомят ребят в доступной им форме с особенностями 

реалистического театрального искусства, его видами и жанрами; раскрывает 

общественно-воспитательную роль театра. Все это направлено на развитие 

зрительской культуры детей.  

Освоение программного материала происходит через теоретическую и 

практическую части, в основном преобладает практическое направление. 

Занятие включает в себя организационную, теоретическую и практическую 

части. Организационный этап предполагает подготовку к работе, теоретическая 

часть очень компактная, отражает необходимую информацию по теме. 

 

Материально-техническое оснащение  

Помещение. Техническое оснащение: ноутбук; флэш карта с муз. 

произведениями, презентациями, видео; реквизит для этюдов и инсценировок;  

материал для изготовления реквизита и элементов костюмов элементы 

костюмов для создания образов. 
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Кадровое обеспечение  

Педагог, работающий по данной программе, должен иметь высшее 

профессиональное образование или среднее профессиональное образование в 

области, соответствующей профилю детского объединения без предъявления 

требований к стажу работы, либо высшее профессиональное образование или 

среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное 

образование по направлению «Образование и педагогика» без предъявления 

требований к стажу работы или курсы повышения квалификации. 

2.3 Методическое обеспечение 

 

Интернет-источники:  

 http://dopedu.ru/  Информационно-методический портал системы 

дополнительного образования   

 http://mosmetod.ru/ Московский городской методический центр 

 http://www.dop-obrazovanie.com/ 

 сайт о дополнительном внешкольном образовании  http://www.redu.ru  

Специальная литература.  

Аудио-, видео-, фото- материалы. Интернет - источники. 

 

2.4 Формы аттестации 

 

В ходе освоения программы применяются следующие методы 

отслеживания результативности: педагогическое наблюдение, педагогический 

анализ результатов опросов, выполнения заданий, практических занятий, и т.д. 

Формы подведения итогов реализации программы: тестирование.  

2.5 Диагностический инструментарий (оценочные материалы) 

 

По мере освоения программы периодически проводится контроль и 

диагностика полученных знаний и навыков учащихся. Перечень 

диагностических методик:  

- мониторинг результатов обучения по дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программе (диагностические карты);  

- мониторинг личностного развития ребенка в процессе усвоения им 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы 

(диагностическая карта).  

В течение всего учебного года идет непрерывный контроль усвоения 

знаний учащимися посредством следующих методов проверки: 

1. Педагогическое наблюдение 

2. Постановки 

http://dopedu.ru/
http://mosmetod.ru/
http://www.dop-obrazovanie.com/
http://www.redu.ru/


13 
 

3. Участие в школьных мероприятиях 

 

2.6 Рабочая программа воспитания. Календарный план 

воспитательной работы 

 

Цель воспитательного процесса - формирование у учащихся духовно-

нравственных ценностей, способности к осуществлению ответственного 

выбора собственной индивидуальной образовательной траектории, 

способности к успешной социализации в обществе. 

Задачи воспитательного процесса Патриотическое      воспитание  -

     формирование патриотических, ценностных представлений о любви к 

Отчизне, народам Российской Федерации, к своей малой родине, формирование 

представлений о ценностях культурно-исторического наследия         России, 

уважительного отношения         к национальным героям и культурным 

представлениям российского народа. 

Нравственное воспитание – формирование представлений о морали, об 

основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысл жизни, 

справедливость, милосердие, проблеме нравственного выбора, достоинство, 

любовь и др.), о духовных ценностях народов России, об уважительном 

отношении к традициям, культуре и языку своего народа и народов России. 

Национальное воспитание – формирование представления о таких 

понятиях как «толерантность», «миролюбие», «гражданское согласие», 

«социальное партнерство», понимание таких явлений как «социальная 

агрессия», «межнациональная рознь», «экстремизм», «терроризм», «фанатизм». 

Трудовое и профориентационное воспитание - формирование знаний 

и представлений о трудовой деятельности, выявление творческих способностей 

и профессиональных предпочтений учащихся. 

Интеллектуальное воспитание - развитие кругозора и 

любознательности; воспитание          познавательных           интересов,  

формирование потребности в приобретении     новых        знаний и  интереса к 

творческой    деятельности. 

Семейное воспитание - формирование ценностных представлений об 

институте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни. 

Эстетическое воспитание - формирование характера и нравственных 

качеств, а также  развитие художественного вкуса и  эстетики поведения. 

Физическое воспитание – формирование потребности в здоровом 

образе жизни; ориентация на целенаправленное укрепление здоровья учащихся, 

углубленное развитие физических качеств и способностей, оптимизация 

работоспособности и предупреждение заболеваемости; укрепление 

физического, психологического и социального здоровья (сознательное и 

ответственное отношение к личной безопасности и безопасности окружающих). 

Экологическое воспитание - формирование экологической культуры 

личности и общества, которая проявляется в сознательном, бережном и 

внимательном отношении людей к здоровью окружающей среды и человека. 
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Правовое воспитание - формирование у учащихся правовой культуры, 

представления об основных правах и обязанностях, об уважении к правам 

человека и свободе личности. 

 

Планируемые результаты  

— активно включаться в общение и взаимодействие со сверстниками на 

принципах уважения и доброжелательности, взаимопомощи и сопереживания; 

— проявлять положительные качества личности и управлять своими эмоциями 

в различных (нестандартных) ситуациях и условиях; 

— проявлять дисциплинированность, трудолюбие и упорство в достижении 

поставленных целей; 

— оказывать помощь членам коллектива, находить с ними общий язык и общие 

интересы. 

  

Приоритетные направления воспитания  

- формирование практических умений по организации органов самоуправления 

этике и психологии общения, технологии социального и творческого 

проектирования; 

- обучение умениям и навыкам организаторской деятельности, 

самоорганизации, формированию ответственности за себя и других; 

- развитие творческого, культурного, коммуникативного потенциала 

обучающихся в процессе участия в совместной общественно-полезной 

деятельности; 

- содействие формированию активной гражданской позиции; 

- воспитание сознательного отношения к труду, к природе, к своему городу.   

  

Формы и технологии проведения воспитательных мероприятий и 

содержание деятельности, методы воспитательного взаимодействия 

 
  

Формы проведения воспитательных мероприятий: 
Викторина, турнир 

Методика подготовки и проведения массового мероприятия следующая. 

Всю организацию мероприятия можно разделить на 4 этапа: 

конструирование, подготовка, проведение, анализ. 
 

 

Таблица _ 

Календарный план воспитательной работы 

 

№

п/п 

Название мероприятия, 

события 

Сроки 

проведения 

1. День открытых дверей «Мы вам рады» в 

объединении 

Сентябрь 
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2. День учителя Октябрь 

3. День матери в России Ноябрь 

4. «Новогодний калейдоскоп» Декабрь 

5. Конкурс актёрского мастерства «Золотой 

Оскар» 

Январь 

6. Капустник, посвященный дню театра Февраль 

7. 8 Марта Март 

8. Праздничный вечер «Театральная семья» Апрель 

9. Отчетный концерт Май 
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Приложение №1. 

Диагностика результативности воспитательно-образовательного процесса по 

программе «Уроки игры и радости» театрального творчества. 

В воспитании художественной культуры ребенка выделяются в качестве 

основных, пять показателей: 

1. Качество знаний, умений, навыков. 

2. Особенности мотивации к занятиям. 

3. Творческая активность. 

4. Эмоционально-художественная настроенность. 

5. Достижения. 

    

Для характеристики каждого показателя разработаны критерии по четырем 

уровням дополнительного образования в соответствии со следующей 

моделью: 

    первый уровень – подготовительный; 

    второй уровень – начальный; 

    третий уровень – освоения; 

    четвертый уровень – совершенствования. 
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Критерии бальной системы 

показатели Подготовительный 

Уровень(1) 

Начальный 

Уровень(2) 

Уровень 

Освоения(3) 

Уровень 

Совершенствования(4) 

Качество 

знаний 

Умений 

навыков 

Ознакомление с 

образовательной 

областью 

Владение 

основами 

знаний 

Овладение 

специальными 

Знаниями 

Умениями 

навыками 

Допрофес- 

сиональная 

подготовка 

Особенности 

Мотивации 

к знаниям. 

Неосознанный 

Интерес(навязанный 

извне или на уровне 

любительства). 

Мотив случайный 

Кратковременный. 

Интерес иногда 

поддерживается 

самостоятельно 

Мотивация 

неустойчивая 

,связанная с 

результативной 

стороной 

процесса. 

Интерес на 

уровне 

увлечения 

поддерживается 

самостоятельно. 

Устойчивая 

мотивация. 

Ведущие 

мотивы: 

познавательный, 

интерес к 

общению, 

стремление 

добиться 

высоких 

результатов. 

Чётко выраженные 

Потребности. 

Стремление 

глубоко изучить 

предмет как будущую 

Профессию. 

Творческая 

активность 

Интерес к 

творчеству 

отсутствует. 

Инициативу не 

проявляет, не 

испытывает радости 

от 

открытия. 

Отказывается от 

поручений,заданий 

Производит 

Инициативу 

проявляет 

редко. 

Испытывает 

потребность в 

получении 

новых знаний. 

Добросовестно 

выполняет 

поручения, 

задания. 

Есть 

положительный 

эмоциональный 

отклик на 

успехи свои и 

коллектива. 

Проявляет 

инициативу, но 

не всегда. 

Может 

предложить 

интересные 

Вносит предложения 

По развитию 

деятельности 

объединения. 

Легко, быстро 

увлекается 

творческим делом. 

Обладает 

оригинальностью и 

гибкостью мышления, 

Богатым 
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действия по заранее 

данному плану. 

Нет навыков 

самостоятельного 

решения проблем. 

 

Способен 

разрешить 

проблемную 

ситуацию, но 

при помощи 

Педагога. 

идеи, но часто 

не способен их и 

выполнять. 

воображением, 

развитой интуицией, 

способностью к 

созданию новых идей. 

Эмоцио- 

нальная и 

худжест- 

венная 

настроен- 

ность. 

Подавленный 

Напряжённый, 

бедная и мало 

выразительная 

мимика и жесты, 

речь, голос. 

Не может чётко 

выразить своё 

эмоциональное 

состояние, нет 

установочной 

потребности 

воспринимать 

или исполнять 

произведения 

искусства. 

Замечает разные 

эмоциональные 

Состояния. 

пытается 

выразить своё 

состояние. не 

проникая в 

художественный 

образ. Есть 

потребность 

воспринимать 

или исполнять 

произведения 

искусства но не 

всегда. 

Распознаёт свои 

эмоции и 

Эмоции других 

людей. 

Выражает своё 

эмоциональное 

состояние при 

помощи 

мимики, жестов, 

речи, голоса. 

Включаясь в 

художественный 

образ, есть 

устойчивая 

потребность в 

восприятии или 

исполнении 

произведения 

искусства. 

Распознаёт и 

оценивает свои 

эмоции и эмоции 

других людей по 

жестам, мимике, 

речи, интонации. 

проявляет 

произвольную 

активность в 

выражении эмоций. 

Развита 

эмоциональная 

выразительность 

жестов, мимики, 

голоса. 

Высокий уровень 

Включенности в 

художественный 

образ. 

Не насыщаемая 

Потребность в 

восприятии и 

исполнении 

произведений 

искусства. 

достижения Пассивное участие 

в делах 

объединения. 

 

Активное 

участие 

в делах 

объединения, 

отдела. 

учреждения. 

Значительные 

результаты на 

уровне района, 

города. 

Значительные 

Результаты 

На уровней района, 

города, 

Республики, 

России. 
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Таблица результатов итоговой диагностики образовательного уровня 

воспитанников детских объединений культурно-эстетического отдела 

Название объединения 

____________________________________________________________ 

Ф. И. О. педагога 

____________________________________________________________ 

Дата проведения диагностики __________________________________ 

Мониторинг достижений учащихся 

Индивидуальная карта 

Учета результатов обучения по дополнительной образовательной программе 

Фамилия, имя 

ребенка_____________________________________________________ 

Возраст______________________________________________________________

____ 

Вид и название кружкового 

объединения______________________________________ 

Ф.И.О. 

педагога___________________________________________________________ 

Дата начала 

наблюдения____________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

Сроки 

диагностики 

1-й год обучения 2-й год обучения 3-й год обучения 

Показатели Конец 

первого 

полугоди

я 

Конец 

учебног

о года 

Конец 

первого 

полугоди

я 

Конец 

учебног

о года 

Конец 

учебног

о года 

Конец 

учебног

о года 

1.Теоретическая 

подготовка 
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ребенка: 

1.1. 

Теоретические 

знания: 

а) 

б) 

с) 

1.2. Владение 

специальной 

терминологией 

2. Практическая 

подготовка 

ребенка: 

2.1. Практические 

умения и навыки 

предусмотренные 

программой: 

а) 

б) 

с) 

2.2. Владение 

специальным 

оборудованием и 

оснащением 

2.3. Творческие 

навыки: 

      

3. Общеучебные 

умения и навыки 

ребенка: 

3.1. Учебно-

интеллектуальны

е умения: 

а) умение 

подбирать и 

анализировать 

специальную 

литературу; 
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б) умение 

пользоваться 

компьютерными 

источниками 

информации; 

с) умение 

осуществлять 

учебно-

исследовательску

ю работу; 

3.2. Учебно-

коммуникативные 

умения: 

а) умение слушать 

и слышать 

педагога; 

б) умение 

выступать перед 

аудиторией; 

с) умение вести 

полемику, 

участвовать в 

дискуссии. 

3.3. Учебно-

организационные 

умения и навыки: 

а) умение 

организовать свое 

рабочее место; 

б) навыки 

соблюдения в 

процессе 

деятельности 

правил 

безопасности; 

с) умение 

аккуратно 

выполнять 

работу. 

4. Предметные       
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достижения 

учащегося: 

* на уровне 

кружка; 

* на уровне школы 

(по линии 

дополнительного 

образования); 

* на уровне 

района; 

* на 

республиканском, 

Российском 

уровнях 
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Индивидуальная карточка 

учета результатов обучения по дополнительной образовательной 

программе 

Фамилия, имя ребенка _______________________________________________ 

Возраст ___________________________________________________________ 

Названия кружкового объединения ____________________________________ 

Фамилия, имя, отчество педагога _____________________________________ 

Дата начала наблюдения ____________________________________________ 

Сроки 

Диагностики 

 

1й год 

обучения 

2й год 

обучения 

3й год 

обучения 

Начало 

уч. 

года 

Конец 

уч. года 

Начало 

уч. 

года 

Конец 

уч. года 

Начало 

уч. 

года 

Конец 

уч. 

года 

Показатели       

1. Организационно-

волевые качества 

1.1. Терпение 

1.2. Воля 

1.3. Самоконтроль 

1. Ориентационные 

качества 

2.1. Самооценка 

2.2. Интерес к занятиям в 

кружковом объединении 

      

1. Поведенческие 

качества 

3.1.Конфликтность 

3.2. Тип сотрудничества 

 

      

1. Личностные       
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достижения 

воспитанника* 

 

 

№ 1. ГРАФИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА. 

 
  

По вертикали отмечается уровень знаний, умений и навыков кружковцев, 

оцениваемый по десятибалльной шкале, по направлениям: 

- актерское мастерство; 

- сценическая речь; 

- сценическое движение; 

а также отмечается регулярность посещения занятий. 

    Для удобства каждый предмет на графике выделен другим цветом. 

    По горизонтали отмечается отрезок времени (месяц), начиная с сентября и 

заканчивая последним учебным месяцем. 

    Шкала оценок: 

1-3 балла – низкий уровень; 

4-7 баллов – средний уровень; 

8-10 баллов – высокий уровень. 

 

Приложение № 2. 

Методика изучения мотивов участия школьников в театральной деятельности. 

Цель: выявление мотивов участия в театральной деятельности. 

Ход проведения: 

    Учащимся предлагается определить, что и в какой степени привлекает их в 

совместной деятельности. 

    Для ответа на вопрос используется следующая шкала: 

3 – привлекает очень сильно; 

2 – привлекает в значительной степени; 

1 – привлекает слабо; 

0 – не привлекает совсем. 

Что тебя привлекает в театральной деятельности? 

1. Интересное дело. 
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2. Общение. 

3. Помочь товарищам. 

4. Возможность показать свои способности. 

5. Творчество. 

6. Приобретение новых знаний, умений. 

7. Возможность проявить организаторские качества. 

8. Участие в делах своего коллектива. 

9. Вероятность заслужить уважение. 

10. Сделать доброе дело для других. 

11. Выделиться среди других. 

12. Выработать у себя определенные черты характера. 

 

 

 

    Обработка и интерпретация результатов: 

    Для определения преобладающих мотивов следует выделить следующие 

блоки: 

а) коллективные мотивы (пункты 3, 4, 8, 10); 

б) личностные мотивы (пункты 1, 2, 5, 6, 12); 

в) мотивы престижа (пункты 7, 9, 11). 

    Сравнение средних оценок по каждому блоку позволяет определить 

преобладающие мотивы участия школьников в деятельности. 

 

 

 

 

 

Приложение № 3. 

Методика выявления коммуникативных склонностей учащихся 

(составлена на основе материалов пособия Р.В. Овчаровой 

"Справочная книга школьного психолога") 

Цель: выявление коммуникативных склонностей учащихся. 

Ход проведения. Учащимся предлагается следующая инструкция: "Вам 

необходимо ответить на 20 вопросов. Свободно выражайте свое мнение по 

каждому из них и отвечайте на них только "да" или "нет". Если Ваш ответ на 

вопрос положителен, то в соответствующей клетке листа поставьте знак "+", 

если отрицательный, то "–". Представьте себе типичные ситуации и не 

задумывайтесь над деталями, не затрачивайте много времени на обдумывание, 

отвечайте быстро". 

Вопросы: 

1.    Часто ли Вам удается склонить большинство своих товарищей к принятию 

ими Вашего мнения? 
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2.    Всегда ли Вам трудно ориентироваться в создавшейся критической 

ситуации? 

3.    Нравится ли Вам заниматься общественной работой? 

4.    Если возникли некоторые помехи в осуществлении Ваших намерений, то 

легко ли Вы отступаете от задуманного? 

5.    Любите ли Вы придумывать или организовывать со своими товарищами 

различные игры и развлечения? 

6.    Часто ли Вы откладываете на другие дни те дела, которые нужно было 

выполнить сегодня? 

7.    Стремитесь ли Вы к тому, чтобы Ваши товарищи действовали в 

соответствии с вашим мнением? 

8.    Верно ли, что у Вас не бывает конфликтов с товарищами из-за 

невыполнения ими своих обещаний, обязательств, обязанностей? 

9.    Часто ли Вы в решении важных дел принимаете инициативу на себя? 

10.    Правда ли, что Вы обычно плохо ориентируетесь в незнакомой для Вас 

обстановке? 

11.    Возникает ли у Вас раздражение, если Вам не удается закончить начатое 

дело? 

12.    Правда ли, что Вы утомляетесь от частого общения с товарищами? 

13.    Часто ли Вы проявляете инициативу при решении вопросов, 

затрагивающих интересы Ваших товарищей? 

14.    Верно ли, что Вы резко стремитесь к доказательству своей правоты? 

15.    Принимаете ли Вы участие в общественной работе в школе (классе)? 

16.    Верно ли, что Вы не стремитесь отстаивать свое мнение или решение, 

если оно не было сразу принято Вашими товарищами? 

17.    Охотно ли Вы приступаете к организации различных мероприятий для 

своих товарищей? 

18.    Часто ли Вы опаздываете на деловые встречи, свидания? 

19.    Часто ли Вы оказываетесь в центре внимания своих товарищей? 

20.    Правда ли, что Вы не очень уверенно чувствуете себя в окружении 

большой группы своих товарищей? 

Лист ответов: 

 

1            6        11        16 

2            7        12        17 

3            8        13        18 

4            9        14        19 

5            10        15        20 

 

Обработка полученных результатов. Показатель выраженности 

коммуникативных склонностей определяется по сумме положительных ответов 

на все нечетные вопросы и отрицательных ответов на все четные вопросы, 

разделенной на 20. По полученному таким образом показателю можно судить 

об уровне развития коммуникативных способностей ребенка: 
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-   низкий уровень – 0,1 – 0,45; 

-    ниже среднего – 0,46 – 0,55; 

-    средний уровень – 0,56 – 0,65; 

-    выше среднего – 0,66 – 0,75; 

-   высокий уровень – 0,76 – 1. 

 

Приложение № 4. 

Методика диагностики уровня творческой активности учащихся взята из 

учебного пособия «Развитие творческого потенциала ребёнка» 

В.Петров(профессор, зав кафедрой театрального искусства ЧГАКИ-2009 год) 

Цель: на основе выявления критериев и эмпирических показателей провести 

сравнительный анализ изменений в сформированности у учащихся творческой 

активности. 

Ход проведения. Замеры осуществляются по четырем критериям: чувство 

новизны; критичность; способность преобразовать структуру объекта; 

направленность на творчество. 

Предусмотрен также контрольный опрос, предлагающий сравнение оценки 

ответов и самооценки качеств, осуществляемой испытуемыми. 

Оценивание критерия осуществляется по средней оценке, получаемой 

учащимися по каждому критерию. При этом важно сопоставить полученные 

результаты с самооценкой, которая выявляется в последнем разделе опросника. 

Самооценка по критерию "чувство новизны" определяется по среднему баллу 

ответов на вопросы 41-44; по критерию "критичность" – на вопросы 45-48; по 

критерию "способность преобразовать структуру объекта"  - на вопросы 49-52; 

по критерию "направленность на творчество" – на вопросы 53-56. например, по 

критерию "чувство новизны" средний балл составил 1,45, а самооценка – 0,9. в 

этом случае мы корректируем оценку, высчитывая средний результат между 

оценкой и самооценкой. 

Можно выделить три уровня творческой активности школьника и отдельных ее 

аспектов: низкий – от 0 до 1; средний – от 1 до 1,5; высокий – от 1,5 до 2. 

Опросник. "Чувство новизны" 

Выберите тот ответ, который соответствовал бы Вашему поступку в 

предложенных ниже ситуациях (заполняется символ ответа в карточках): 

1.    Если бы я строил дом для себя, то: 

а) построил бы его по типовому проекту             0 

б) построил бы такой, который видел 

              на картинке в журнале или в кино            1 

в) построил бы такой, которого нет ни у кого        2 

2.    Если мне нужно развлекать гостей, то я: 

а) провожу вечер, как проводят мои родители 

    со своими знакомыми                         0 

б) сочиняю сам сюрприз для гостей                 2 

в) стараюсь провести вечер, 
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    как любимые герои в кино                    1 

3.    Среди предложенных задач на контрольной я выбираю: 

а) оригинальную                            2 

б) трудную                                 1 

в) простую                                 0 

4.    Если бы я написал картину, то выбрал бы для нее название: 

а) красивое                                1 

б) точное                                0 

в) необычное                               2 

5.    Когда я пишу сочинение, то: 

а) подбираю слова как можно проще             0 

б) стремлюсь употреблять те слова, 

    которые привычны для слуха и хорошо 

    отражают мои мысли                     1 

в) стараюсь употребить оригинальные, 

    новые для меня слова                        2 

6.    Мне хочется, чтобы на уроках: 

а) все работали                            1 

б) было весело                            0 

в) было много нового                         2 

7.    Для меня в общении самое важное: 

а) хорошее отношение товарищей            0 

б) возможность узнать новое ("родство душ")     2 

в) взаимопомощь                         1 

8.    Если бы я был актером, то: 

а) стремился бы к тому, чтобы 

    всем нравился мой герой                    0 

б) придумал бы новые черты характера герою    2 

в) старался бы мастерски сыграть роль         1 

9.    Из трех телевизионных передач, идущих по разным программ, я выбрал бы: 

а) "Седьмое чувство"                        0 

б) "Поле чудес"                            1 

в) "Очевидное – невероятное"                 2 

10.    Если бы я отправился в путешествие, то выбрал бы: 

а) наиболее удобный маршрут                 0 

б) неизведанный маршрут                    2 

в) маршрут, который хвалили мои друзья        1 

2. Опросник "Критичность" 

Согласны ли Вы со следующими высказываниями великих? Обозначьте на 

карточке следующими символами Ваши ответы: 

а) полностью согласен – 0; 

б) не согласен – 2; 

в) не готов дать оценку данному высказыванию – 1. 

11.    Знания и только знания делают человека свободным и великим (Д.И. 
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Писарев). 

12.    Лицо – зеркало души (М. Горький). 

13.    Единственная настоящая ценность – это труд человеческий (А. Франс). 

14.    Разум человека сильнее его кулаков (Ф. Рабле). 

15.    Ум, несомненно, первое условие для счастья (Софокл). 

16.    Дорога к славе прокладывается трудом (Публимий Сир). 

17.    Боится презрения лишь тот, кто его заслуживает (Франсуа де Ларошфуко). 

18.    Нас утешает любой пустяк, потому что любой пустяк приводит нас в 

уныние (Блез Паскаль). 

19.    Способности, как и мускулы, растут при тренировке (К.А. Тимирязев). 

20.    Только глупцы и покойники никогда не меняют своих мнений (Д.Л. 

Оруэлл). 

3. Испытание "Способность преобразовывать структуру объекта" 

21-23 (для старшеклассников) 

 

В каждом пункте есть пара слов, между которыми существует некоторая связь 

или какое-то соотношение. Вы должны определить, какая связь или какое 

соотношение существует между этими двумя словами, и выбрать из четырех 

предложенных ответов пару слов, между которыми существует та же связь или 

то же соотношение. Запишите в карточку номер ответа. 

21.     ИЗГНАНИЕ – ЗАВОЕВАТЕЛЬ 

а) вор 

б) обвиняемый 

в) судья 

г) адвокат 

 

 

 

22.     ОЗЕРО – ВАННА 

а) лужа 

б) труба 

в) вода 

г) душ 

 

23.     ВУЛКАН – ЛАВА 

1)    источник – родник 

2)    глаз – слеза 

3)    огонь – костер 

4)    шторм – наводнение 

 

21-23 (для среднего  возраста) 

 

Представлена исходная пара слов, которые находятся в определенном 

отношении, и пять других слов, из которых только одно находится в таком же 
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отношении к исходному слову (правильный выбор оценивается оценкой 2). 

 

21. ШКОЛА - ОБУЧЕНИЕ 

а) доктор 

б) ученик 

в) учреждение 

г) лечение 

д) больной 

 

22.    ПЕСНЯ - ГЛУХОЙ 

а) хромой 

б) слепой 

Картина     в) художник 

г) рисунок 

д) больной 

 

23.    РЫБА – СЕТЬ 

а) решето 

б) комар 

Муха     в) комната 

г) жужжать 

д) паутина 

24-27. Найдите выход из предложенных ниже ситуаций (свой ответ запишите 

на обороте карточки). 

24. Заснув в своей постели, утром Вы проснулись в пустыне. Ваши действия? 

25. В машине, которой вы управляли, оказались проколотыми два колеса, а 

запасное только одно. Необходимо срочно ехать дальше – Ваши действия? 

26. В чужом городе Вы оказались без документов и денег. Вам нужно найти 

выход из положения. 

27. Вы оказались в городе, где говорят на незнакомом вам языке. Как Вы будете 

изъясняться? 

    Для ответа на каждый из четырех вопросов дается 30 секунд. 

Экспериментатор оценивает ответ следующим образом: 

отсутствие ответа – 0; 

тривиальный ответ – 1; 

оригинальный ответ – 2. 

28-30. На обороте карточки перечислите как можно больше способов 

использования каждого названного ниже предмета. 

28. Консервная банка. 

29. Металлическая линейка. 

30. Велосипедное колесо. 

4. «Направленность на творчество» 

31-40. Если бы у Вас был выбор, то что бы Вы предпочли? 

31.     а) читать книгу;                                 0 
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б) сочинять книгу;                            2 

в) пересказывать содержание книги друзьям            1 

32.    а) выступать в роли актера                        2 

    б) выступать в роли зрителя                        0 

    в) выступать в роли критика                         1 

33.    а) рассказывать всем местные новости                0 

    б) не пересказывать услышанное                    1 

    в) прокомментировать то, что услышали                 2 

34.     а) придумывать новые способы выполнения работ        2 

    б) работать, используя испытанные приемы             0 

    в) искать в опыте других лучший способ работы        1 

35.    а) исполнять указания                             0 

    б) организовывать людей                        2 

    в) быть помощником руководителя                     1 

36.    а) играть в игры, где каждый действует сам за себя         2 

    б) играть в игры, где можно проявить себя           1 

    в) играть в команде                            0 

37.    а) смотреть интересный фильм дома                1 

    б) читать книгу                                2 

    в) проводить время в компании друзей                 0 

38.    а) размышлять, как улучшить мир                     2 

    б) обсуждать с друзьями, как улучшить мир             1 

    в) смотреть спектакль о красивой жизни                0 

39.    а) петь в хоре                                0 

    б) петь песню соло или дуэтом                    1 

    в) петь свою песню                            2 

40.    а) отдыхать на самом лучшем курорте                 0 

    б) отправиться в путешествие на корабле                 1 

    в) отправиться в экспедицию с учеными                2 

5. Самооценка (контрольный опрос) 

Да – 2; трудно сказать – 1; нет – 0 

41. Мне нравится создавать фантастические проекты. 

42. Могу представить себе то, чего не бывает на свете. 

43. Буду участвовать в том деле, которое для меня ново. 

44. Быстро нахожу решения в трудных ситуациях. 

45. В основном стараюсь обо всем иметь свое мнение. 

46. Мне удается находить причины своих неудач. 

47. Старюсь дать оценку поступкам и событиям на основе своих убеждений. 

48. Могу обосновать, почему мне что-то нравится или не нравится. 

49. Мне не трудно в любой задаче выделить главное и второстепенное. 

50. Убедительно могу доказать свою правоту. 

51. Умею сложную задачу разделить на несколько простых. 

52. У меня часто рождаются интересные идеи. 

53. Мне интереснее работать творчески, чем по-другому. 
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54. Стремлюсь всегда найти дело, в котором могу проявить творчество. 

55. Мне нравится организовывать своих товарищей на интересные дела. 

56. Для меня очень важно, как оценивают мой труд окружающие. 

 

 

 

 

Карта ответов на вопросы анкеты 

Фамилия, имя_______________________________ 

Дата заполнения________________________ 

 

 
 

В карточке с номером вопроса напишите букву или цифру, обозначающую 

выбранный вами ответ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №5 

Диагностическое обеспечение базового 

образовательного минимума 

Элементарные знания о природе театра 

 

 

Вопросы: 

1.    Что означает слово «Театр»? 

Слово «театр» переводится с греческого как «место для зрелища». «Театр» 

означает: 

- род искусства; 
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- представление, спектакль; 

- здание, где происходит театральное представление. 

2.    Что такое коллективность? 

С одной стороны, коллективность – это ответственность каждого за работу 

всего коллектива, уважение к партнерам, зависимость друг от друга. С другой 

стороны, театр по своей природе искусство общественное, требующее 

коллективного восприятия. Театр не может существовать без зрителей, которые 

создают вокруг спектакля определенную общественную среду. 

3.    Что такое синтетичность? 

Синтетичность – это взаимодействие театрального искусства с другими видами 

искусства (музыка, танец, живопись). Основоположники синтетического театра 

– В.И. Мейерхольд, Е.Б. Вахтангов, К.С. Станиславский, В.И. Немирович-

Данченко, Б.Брехт. 

4.    Что такое актуальность? 

Актуальность, с одной стороны, - это востребованность спектакля в 

определенное время в определенном месте. С другой стороны, - это 

сиюминутность. Театр воздействует на зрителя путем приобщения его к тому, 

сто происходит на сцене и чему зритель становится непосредственным 

свидетелем. 

5.    Какие вы знаете виды искусства? 

Музыка, живопись, скульптура, архитектура, танец, кино, театр. 

6.    Какие типы театров вы знаете: 

Драматические, оперные, балетные, театры промежуточными формами. 

 

 

Представление об истории театра 

Вопросы к устному опросу. 

1.    Когда возник театр в Древней Греции и в Древнем Риме? 

Греческий театр достиг своего расцвета в V в. До н.э., римский – со второй 

половины III в. и во II в. н.э.. 

2.    Каких греческих драматургов вы знаете? Что они написали? 

Эсхил – «Персы», «Орестея»; Софокл – «Антигона»; Еврипид – «Медея»; 

Аристофан – «Всадники»; Аристотель – «Поэтика». 

3.    Назовите римских драматургов и их произведения. 

Плавт «Близнецы», «Клад»; Теренций «Братья». 

4.    Назовите всемирно известных драматургов, писавших в эпоху 

Возрождения, Классицизма, Просвещения. 

Эпоха Возрождения XV – XVII вв.: Лопе де Вега «Собака на сене» (Испания); 

Шекспир «Гамлет», «Ромео и Джульетта», «Король Лир» (Англия). 

Классицизм (XVII в): Корнель «Сид», Расин «Фреда», Мольер «Мещанин во 

дворянстве» (Франция). 

Эпоха Просвещения (XVIII в): Вольтер «Заира», Бомарше «Женитьба Фигаро» 

(Франция); Гольдони «Слуга двух господ» (Италия); Шиллер «Разбойники», 

Гете «Фауст» (Германия). 
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5.    Когда и где в России возник первый профессиональный театр? Кто его 

создатель? 

XVIII в., г.Ярославль, Федор Волков. 

6.    Назовите выдающихся актеров прошлого и современности. 

К.С. Станиславский, Б. Щукин, В. Качалов, Н. Черкасов, М. Ульянов, И. 

Смоктуновский, А. Миронов, А. Райкин. 

7.    Перечислите театры прошлого и настоящего с мировой известностью? 

«Глобус» - театр Шекспира, «Комедии Франсез» - Франция, МХАТ, театр им. 

Вахтангова и т.д. 

 

 

 

Знание основной театральной терминологии 

 

КРОССВОРД «ЗНАЕШЬ ЛИ ТЫ…» 

По горизонтали: 1. один из персонажей итальянской комедии, первоначально 

простак, увалень, позднее – слуга, хитрец в костюме из разноцветных 

треугольников. 2. Осветительный прибор с оптическим устройством, 

концентрирующим световые лучи от источника света в направленный пучок. 3. 

Архитектурно выделенный на фасаде вход в здание на сцене – вырез в передней 

стене сцены, отделяющей ее от зрительного зала. 4. Плоские части театральной 

декорации, расположенные по бокам сцены параллельно или под углом к 

рампе. 5. Расположение актеров на сцене в определенных сочетаниях друг с 

другом и с окружающей вещественной средой в те или иные моменты 

спектакля. 

По вертикали: 6. Театральная осветительная аппаратура, установленная на 

полу сцены вдоль ее переднего края, предназначенная для освещения сцены 

спереди и сзади. 7. Часть сцены, несколько выдвинутая в зрительный зал (перед 

занавесом). 8. Возражение, ответ, замечание на слова говорящего собеседника. 

Фраза, которую актер произносит в ответ на слова партнера. 

Ответы: 

по горизонтали: 1. Арлекин. 2. Прожектор. 3. Портал. 4. Кулисы. 5. 

Мизансцена. 

по вертикали: 6. Рампа. 7. Авансцена. 8. Реплика. 

Постижение основ актерского мастерства 

Вопросы к устному опросу. 

1.    Что такое этюд? 

Этюд – это упражнение, в котором есть содержание жизни, отрезок жизненного 

процесса. 

2.    Какие качества необходимы актеру, чтобы быть на сцене выразительным? 

Воля, активность, внимание, память, ловкость, ритмичность, координация, 

подвижность. 
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3.    Перечислите этюды, которые помогают в совершенствовании актерского 

мастерства. 

Этюд на любую домашнюю работу; этюд на три заданных слова; этюд «Люди, 

звери, птицы»; этюд «Молча вдвоем»; этюд из школьной жизни; этюд с 

музыкальным моментом; этюд по репродукции картины; этюд на тему «Люблю 

и ненавижу»; этюд по интересному факту; этюд на общественную тему; этюд 

по басне (сказке); этюд на свободную тему. 

Навыки наложения сценического грима: 

- Техника наложения простого грима; 

- Наложение характерного грима. 

Вопросы к собеседованию. 

1.    Назовите гигиенические правила нанесения грима. 

Лицо и руки должны быть чистыми; лицо перед гримировкой смазать 

вазелином; наносить грим на лицо легко и в одном направлении. 

2.    Назовите технические правила гримирования. 

Гримирующий должен сидеть прямо перед зеркалом. Лицо должно быть 

хорошо освещено. Волосы должны быть убраны, т.е. зачесаны. 

3.    Назовите последовательность наложения простого грима. 

Сначала наносят краску общего тона. Затем накладывают румянец, рисуют 

впадины, выпуклости, гримируют глаза, брови, морщины, губы. 

4.    Что такое характерный грим? Каковы его особенности? 

Характерный грим – это грим персонажей спектакля, существенно меняющий 

внешность актера (старческий грим, клоунский грим, грим образов животных). 

Командная конкурсная игра «Театральный ринг» 

    В игре принимают участие две команды. 

    Цель игры: в соревновательной форме выявить творческие способности  

детей, их знания и умения по сцен.речи, сценодвижению, актерскому 

мастерству. 

    Жюри оценивает команды по экзаменационным листам (листы прилагаются). 

    Игра проводится в три тура (1 тур – сценическая речь, 2 тур – 

сценодвижение, 3 тур- актерское мастерство). 

    I тур – Сценическая речь. 

    Задание №1. Скороговорки. 

    Вызывается по одному представителю от каждой команды. В течение 30 сек. 

необходимо проговорить несколько раз скороговорку «Сшила Саша Сашке 

шапку, Саша шапкой шишку сшиб». 

Задание №2. Аукцион скороговорок. 

    Команды по очереди произносят скороговорки. Выигрывает та, которая 

назовет больше. 

Задание №3. Воздушный футбол. 

    На воздушный шарик нужно дуть так, чтобы он летел на нужную 

территорию. 

    Жюри подводит итоги трех конкурсов. 
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II тур – Сценическое движение. 

    Задание №1. Мимикой и жестами загадать сопернику пословицы: 

    - Посади свинью за стол, она и ноги на стол; 

    - Семеро одного не ждут; 

    - На чужой каравай рот не разевай; 

    - Москва слезам не верит. 

Задание №2. Мимикой и жестами показать сопернику предметы: 

- будильник; 

- утюг; 

- вентилятор; 

- мясорубка. 

    Задание №3. Угадать, какую профессию изображает соперник: 

    - стоматолог; 

    - медсестра; 

    - повар; 

    - плотник. 

    Задание №4. Показать сопернику ситуацию: 

    - Я получил двойку; 

- Я потерял ключ от квартиры. 

Жюри подводит итоги после каждого конкурса. 

III тур – Актерское мастерство. 

    Задание №1. Домашнее задание «Инопланетяне». 

    Вы инопланетяне. Вам надо решить, чем вы будете заниматься: подготовите 

концерт, проведете собрание по выбору президента, организуете встречу 

гостей, проведете дискуссию и т.д. Но у вас «свой язык», свои манеры, 

ритуалы, роли. Никаких заданных правил, рамок – все на фантазии и 

импровизации. 

Задание №2. «Играем сказку» 

Командам необходимо поставить сказку за 3-5. каждая команда выбирает 

своего режиссера, актеров, статистов и т.д. Можно поставить небольшой 

отрывок из сказки («Курочка Ряба», «Колобок» и пр.). 

    Задание №3. Поставить сказку «Три медведя». Первая команда ставит фильм 

ужасов, вторая – комедию. Время подготовки 3-5 минут. 

В конце подводятся итоги третьего тура и всего конкурса. Жюри оценивает 

команды по экзаменационным листам. 

 

 

Тест «Определение коммуникативных и организаторских способностей» 

Цель: Изменение выраженности коммуникативных и организаторских 

способностей. 

Инструкция: За положительные ответы ставьте «+», за отрицательные «-». 

1.    Много ли у вас друзей, с которыми вы постоянно общаетесь? 

2.    Часто ли вам удается склонить большинство своих товарищей к принятию 

вашего решения? 
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3.    Долго ли вас беспокоит чувство обиды? 

4.    Всегда ли вам трудно ориентироваться в критической ситуации? 

5.    Есть ли у вас стремление к установлению новых знакомств? 

6.    Нравится ли вам заниматься общественной работой? 

7.    Верно ли, что вам приятно проводить время за книгами, чем с людьми? 

8.    Если возникли помехи в осуществлении ваших намерений, то легко ли вы 

отступаете от них? 

9.    Легко ли вы устанавливаете контакты с людьми, которые старше вас по 

возрасту? 

10.    Любите ли вы придумывать или организовывать игры и развлечения? 

11.    Трудно ли вам входить в новые компании? 

12.    Часто ли вы откладываете на другие дни те дела, которые нужно сделать 

сегодня? 

13.    Легко ли вам удается устанавливать контакты с незнакомыми людьми? 

14.    Стремитесь ли вы добиваться, чтобы ваши товарищи действовали в 

соответствии с вашим мнением? 

15.    Трудно ли вы осваиваетесь в новом коллективе? 

16.    Верно ли, что у вас не бывает конфликтов с друзьями из-за невыполнения 

ими своих обещаний, обязательств, обязанностей? 

17.    Стремитесь ли вы познакомиться и побеседовать с новым человеком? 

18.    Часто ли в решении важных дел вы принимаете инициативу на себя? 

19.    Раздражают ли вас окружающие люди, и хочется ли вам побыть одному? 

20.    Правда ли, что вы плохо ориентируетесь в незнакомой остановке? 

21.    Нравится ли вам постоянно находиться среди людей? 

22.    Раздражаетесь вы, если вам не удается закончить начатое дело? 

23.    Испытываете ли вы затруднение, если приходится проявлять инициативу, 

чтобы познакомится с новым человеком? 

24.    Утомляетесь ли вы от частого общения с друзьями? 

25.    Любите ли вы участвовать в коллективных развлечениях? 

26.    Часто ли вы проявляете инициативу при решении вопросов, 

затрагивающих интересы ваших друзей? 

27.    Правда ли, что вы чувствуете себя неуверенно среди малознакомых 

людей? 

28.     Верно ли, что вы редко стремитесь к доказательству своей правоты? 

29.    Считаете ли вы, что вам не представляет особого труда внести оживление 

в малознакомую компанию? 

30.    Принимаете ли вы участие в общественной работе в школе? 

31.    Ограничиваете ли вы круг своих знакомых? 

32.    Отстаиваете ли вы свое мнение или решение, ели оно не была сразу 

принята вашими товарищами? 

33.    Попав в чужую компанию, чувствуете ли вы себя непринужденно? 

34.    Охотно ли вы приступаете к организации различных мероприятий для 

своих товарищей? 

35.    Правда ли, что вы не чувствуете себя достаточно уверенно, когда 
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приходится говорить, что-либо большой группе людей? 

36.    Часто ли вы опаздываете в школу? 

37.    У вас много друзей? 

38.    Часто ли вы оказываетесь в центре внимания? 

39.    Вы смущаетесь в разговоре с незнакомыми людьми? 

40.    Правда ли, что вы не очень уверенно чувствуете себя в окружении 

большой группы своих друзей? 

Результаты: 

Сравните ваши ответы со значениями дешифраторов №1, №2. Количество 

совпавших ответов позволит найти коэффициент организаторских или 

коммуникативных склонностей. 

 

 

Коммуникативные склонности 

 

 

Графические тесты 

Вид сцены сверху. 
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Вид сцены из зрительного зала. 
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